《兴国县数字经济发展规划（2023-2027）》起草说明

一、起草背景
为贯彻落实省、市政府深入推进数字经济做优做强“一号发展工程”的决策部署，加快数字经济发展助力兴国培育提升产业竞争新优势、打造经济新动能、营造创业创新氛围，县委、县政府研究决定编制《兴国县数字经济发展规划（2023-2027年）》（以下简称《规划》）。

《规划》编写组以《江西省“十四五”数字经济发展规划》、《江西省数字经济发展水平监测评价方案（2023年度）》《赣州市“十四五”数字经济发展规划》、《赣州市兴国县国民经济和社会发展第十四个五年规划纲要》、《兴国县深入推进数字经济“一号发展工程”实施方案》等省、市、县文件为指导，在深入开展调研、全面掌握情况的基础上，结合兴国县实际，明确“2023-2027年”时期全县数字经济发展的指导思想、发展目标、重点任务和保障措施等。本《规划》是未来几年兴国县数字经济发展的纲要性和指导性文件，规划期为2023—2027年。
二、编制过程

县发展和改革委员会按照“项目调研、初稿编制、交流研讨、征求意见”等环节推进规划编制工作。一是全面开展项目调研。2023年5-6月，县发展和改革委员会联合规划编写组认真组织开展调研工作，走访了县内21家委办局、县经开区、3个重点乡镇及十余家重点企业，通过问卷调查、会议座谈、实地调研等方式基本摸清了兴国县数字经济的发展现状。二是广泛征求各委办局意见。2023年8 月，编制小组完成规划初稿编制工作，并多次组织内部座谈会、电话沟通交流针对《规划》的编制内容交换意见。2023年9月，向全县21家委办局、城市社区、县经开区、4个乡镇书面征求意见，吸收并采纳相关修改意见，形成了《规划（征求意见稿）》。10月，县发展和改革委员会征求21家委办局、城市社区、县经开区、4个乡镇意见，吸收并采纳修改意见，形成了《规划（评审稿）》。三是持续优化《规划》。2023年11月，分管副县长、各委办局主管领导、规划组现场针对《规划》内容进行充分讨论并征求意见。根据意见，编制单位进一步加强了与本规划与其他专项规划衔接，精炼了文本内容，根据数字经济发展目标进一步突出建设重点，完善了重点工程等内容，形成了《规划(审议稿)》。

三、主要内容
（一）发展目标

到2027年，数字经济成为兴国经济发展新引擎，数字经济核心产业进一步壮大，数字技术赋能兴国经济社会转型升级的成效全面显现，数字基础支撑能力全面提升，数字政府运行效能显著优化，数字社会服务模式创新升级，基本建成增速更增势、量增质更优、群众高度认可、治理效能提升的数字经济“模范兴国”，力争成为全国革命老区数字经济高质量跨越式发展示范区域和中部领先、全省一流的数字经济创新发展区域。

（二）重点任务

围绕总体发展目标，结合兴国县数字经济发展基础，规划提出五个方面具体任务和工程：

一是夯实数字基础加快新型基础设施建设。坚持合理布局、适度超前的原则，建设现代化通信网络基础设施、先进算力基础设施和智能融合基础设施，全力打造功能完善、高速泛在、智能绿色、安全可靠、开放共享的新型数字化基础设施体系。
二是做大产业集群推动传统产业转型升级。聚焦产业数字化转型主战场，推动互联网、大数据、人工智能与实体经济深度融合，加快传统产业数字化转型。推动数字技术与服务业、农业、制造业深度融合，促进电子商务、物流、文创、农业农村、传统工业等数字化转型，打造数字化转型示范县。
三是深耕产业赛道推动数字产业化高质量发展。按照“精细化、专业化、赛道化”思维，深耕产业赛道，夯实光电显示、新型电子元器件、智能终端等基础赛道，前瞻布局大数据服务、区块链等新兴赛道，优化产业空间布局，加强开放合作，提升关键技术研发能力，抢占数字产业化制高点，全面提升数字产业规模能级。
四是优化数字服务助力“全景兴国”建设。全面推进公共服务数字化转型，加快数字技术与公共服务领域深度融合，持续提升公共服务品质，构建高品质、多样化的现代公共服务产业体系。

五是提升数字治理效能推动治理能力现代化。坚持包容审慎、安全发展的原则，推动数字经济赋能政府管治、规范社会治理、筑牢安全保障体系，助力数字经济可持续健康发展，实现数字治理水平的全面提升。
（三）保障措施

一是加强组织领导，发挥兴国县发展数字经济领导小组统筹协调作用，加强统筹领导和顶层谋划，做好重大决策、工作部署和监督检查；二是加大政策支持，加大财政资金对数字经济发展扶持力度，积极争取国家产业投资基金、政策性银行等专项资金，统筹各类信息化建设资金并进一步探索公共财政资金与社会资本合作新模式。鼓励各委办局及企业积极争取各级政府奖补资金及国家、省、市级荣誉称号。鼓励金融机构加大对数字经济相关领域信贷投放，推动“财园信贷通”等信贷服务，将资金引流到重大项目与重点平台建设，切实提升金融服务数字经济发展能级；三是优化发展环境，全面深化“放管服”，营造包容普惠的数字经济创新发展环境，引进培育优质市场主体，激发创新活力；四是提升人才素养，完善“高层次特殊人才引进计划”等兴国县数字经济人才体系,加强引进和培养我县所需各类数字经济人才。运用股权激励、双向兼职、联合聘用、技术入股等方式引才用才。针对数字经济领域的优秀高校毕业生或优质创业项目,在人才住房保障、助学贷款代偿或创业补贴等方面,适当加大扶持力度。五是强化考核监督，建立数字经济工作推进的考核评价体系，强化目标责任考核及动态跟踪督查，将重点工作任务纳入县各有关部门年度目标责任制考核内容。


